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Gorredijk (FRL) 1966
* Arbobetweter *

Moeder van 3 (‘94,‘96†,‘99) 
* Milieuhygiëne, Landbouw 

Universiteit Wageningen 
(1990) * Gepromoveerd 

Erasmus Universiteit 
Rotterdam (1999) * Arbo Unie 
(1997-…) * Kennis, Kwaliteit, 
Creativiteit, Knipoog * Zumba, 

Funrunning, Honkbal * 
SeRIEus werkplezier!



RI&E-toetsing

(Arboregeling)

Alle bedrijven, tenzij …

Toetsing RI&E op

Volledig

Betrouwbaar

Actueel

+

Advies plan van aanpak

Nadere voorschriften

(Arbobesluit)

Jeugdigen

Zwangeren

Psychosociale arbeidsbelasting

ATEX  / explosiegevaar

Gevaarlijke stoffen

Beperking ongevallen gevaarlijke stoffen

Asbest

Carcinogeen, Mutageen, Reprotoxisch

Thuiswerk met gevaarlijke stoffen

Biologische agentia

Schadelijke geluidniveaus

Trillingen

Kunstmatige optische straling

Elektromagnetische straling

Ioniserende straling

Lichamelijke belasting

Beeldschermwerk

Arbeidsmiddelen

Persoonlijke Beschermingsmiddelen

Voorschriften RI&E

(Arbowet)

Op schrift

Beschrijving gevaren

Beheersmaatregelen

Restrisico’s

Bijzondere groepen

Toegang tot deskundigen

Plan van aanpak

Actueel

Instemming OR:

-Methode RI&E

-Plan van Aanpak

Kaders RI&E
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Geen toetsing?

Niet weten hoe en door wie Kerndeskundige toetst buiten eigen scope Fraudeurs (geen certificaat)
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Kerndeskundigen:

Gecertificeerd arbeidshygiënist

Gecertificeerd hogere veiligheidskundige

Gecertificeerd arbeids- en organisatiedeskundige

Arbokerndeskundigen scope AH, AO, HVK

BIG-geregistreerd bedrijfsarts

https://www.mijncertificatie.nl/register/

Register Arbeidshygiëne

Register Hogere Veiligheidskundige

Register Arbeids- en Organisatiedeskundige

Register Arbokerndeskundige

https://zoeken.bigregister.nl

Arts

Arbeids- en bedrijfsgeneeskunde

Wie mag toetsen?

https://www.mijncertificatie.nl/register/
https://zoeken.bigregister.nl/
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Wettelijk kader Toetsingskader
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Wat is hieruit belangrijk voor de RI&E?

Inzichten Grondoorzaken Beschrijving van…
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Voorbeelden: Symptoombestrijding of structurele verbeteringen?
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Voorbeelden: Symptoombestrijding of structurele verbeteringen?

Risico en beheersmaatregelen Voorgestelde maatregel

In het drogergebouw is sprake van een (per etage)  

toenemende concentratie van het CO gehalte.

Ondanks geforceerde ventilatie kan CO concentratie 

verhoogd zijn. Er is nu een procedure om veilig te werken 

en er wordt gebruik gemaakt van een CO-meter. Dit is 

onvoldoende als blijvende beheersmaatregel.

Strikte bronaanpak is gelet op de aard van het proces niet 

mogelijk. Mogelijkerwijs speelt een onvolledige verbranding 

een rol.

Onvolledige verbranding speelt een rol. Door betere 

branderafstelling CO naar aanvaardbaar niveau gebracht, 

maar hierdoor lagere betrouwbaarheid drogeropstart en 

regeling. Reden: brander te groot voor range waarin deze 

moet regelen.

Maatregel: vervangen branders.
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Nieuwe certificering:

systeem- en scopetoets

Systeem: staat alles erin?

Scope: klopt het?

En systeem versus scope toetsing?
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Gevaarlijke stoffen
Risico’s voor de gezondheid

Biologische agentia

Fysische factoren
Klimaat, straling, verlichting en 

daglicht, geluid, trillingen, overdruk

Arbeidsmiddel/-plaats
Persoonlijke beschermingsmiddelen

Fysieke belasting
Onder- en overbelasting, 

beeldschermwerk

Arbeidshygiënist

Psychosociale 

arbeidsbelasting
Werkdruk, pesten, discriminatie, 

(seksuele) intimidatie, agressie, 

inhoud en organisatie van het werk)

Werk- en rusttijden
o.a. ploegdienst, nachtarbeid

Arbeids- en 
Organisatieadviseur

Gevaarlijke stoffen
Veiligheidsrisico’s

Fysische factoren
Verlichting en daglicht, geluid, 

trillingen, overdruk

Arbeidsmiddel/-plaats
Arbeidsmiddelen, inrichting 

arbeidsplaatsen, persoonlijke 

beschermingsmiddelen

Veiligheidskundige

Bijzondere groepen
Uitzendkrachten, stagiaires, vrijwilligers, anderstaligen, andere personen/derden (zoals bezoekers en voorbijgangers)

Zwangeren, jeugdigen, werknemers met een beperking/gedeeltelijk arbeidsongeschikt

Werkers die plaats- en tijdonafhankelijk werken
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Kerndeskundigen ‘oude stijl’

A&O AH HVK
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Altijd 3 toetsers?

Kosten

Capaciteit; van 1000 naar 150-200?

Onduidelijkheid



Aanpassing spelregels?
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Verlenging overgangstermijn tot 1-7-2027

Motie toetsing door 1 arbokerndeskundige

per 1-1-2025

Motie versoepeling toetsing onderzoeken voor 

voorjaar 2025



Afsluiting
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Take home message:

Zorg dat je RI&E toets-proof is

Inzichten

Inventariseer grondoorzaken

Methodiek R&E en Plan van Aanpak

Wees kritisch bij selectie toetser
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wendel.post@arbounie.nl

Arbeidshygiënist/arbeids- en organisatiedeskundige

Wendel Post

Beeldmateriaal

Eigen foto’s en foto’s afkomstig van Arbo Unie en Pexels.com

Pictogrammen van Powerpont en via Flaticons.com

van uniconlabs, freepik en Chanut-is-industries
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