DE STRATEGIE
VAN DE KREEFT

BOUW AAN ECHTE
VERNIEUWING

YOUSRI MANDOUR






WAAROM WE 20
VASTHOUDEN
AAN HET OUDE




EINDE VAN
EEN TIJDPERK

Constructed in 1902:
25 sails with 4,000 m?
of total sail area




OF JUIST VISIONAIR?







WAAROM HET
NIEUWE Z0O
MOEILUK VAN DE

GROND KOMT

Something went wrong,
but we’re working on 1it.




TOMORROW

DAY AFTER
TOMORROW
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Source: Day after Tomorrow by Peter Hinssen | 2016

1









VIER BASISPRINCIPES
VAN EEN GROEIENDE KREEFT

OMARM HET GEVOEL VAN
ONGEMAK

ORGANISEER
EEN ZIE AF VAN
DEDICATED RENDEMENT DURF TE
PROCES TIJDENS DE KANNIBA-

VOOR TRANSFOR- LISEREN
TRANSFOR- MATIE
MATIE










% . e ) . DE KLAP
%4 VAN BUITEN




1. WAAR ZIT JOUW GEVOEL VAN ONGEMAK? 2. WAT DOE JE
(in het omarmen van het Al-tijdperk) MET DIT GEVOEL?

GEVOEL
VAN _

SCHULD ~ ONGEMAK “¥\ ONZEKERHEID

SCHAAMTE 72 FRUSTRATIE

ANGST (7] 0 NUTTELOOSHEID
18






GEVOEL VAN
VERLANGEN




"VERBEELDINGS-
KRACHT IS DE
ESSENTIELE
SCHAKEL OM
UITEINDELIJK EEN
VERLANGEN NAAR
VERANDERING OP TE
ROEPEN."

Architect
Floris Alkemade



HOFPLEIN:
VAN ROTONDE
NAAR PARKPLEIN




DROMEN,
FILOSOFEREN

GEVOEL VAN
VERLANGEN

CONCREET
MAKEN




Omarm het gevoel
van ongemak

Koppel dit aan het gevoel
van verlangen

Energie voor
echtevernieuwing
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BREEK UIT |E
PANTSER
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