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Driestar hogeschool

q Driestar educatief

Driestar educatief

« Lerarenopleidingen met circa 1500 studenten

+ Onderwijsadviesdienst met 3 labels
-Gouwe academie,
-CPS
-Driestar onderwijsadvies

« Hoofdlocatie Gouda
Sublocaties in Amersfoort en Kapelle
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Onderwerpen

« Effectieve crisisaanpak bij een kleinere
instelling

« Hoe doe je dat?
 En wat zijn de ervaringen?

© Driestar educatief



https://www.picpedia.org/chalkboard/c/crisis.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Driestar hogeschool

Aanpak
q Driestar educatief

« Aanpak passend bij omvang organisatie en risico
analyse

 Maximaal benutten van kennis en ervaringen
andere instellingen
> IVHO
> Samenwerking binnen Radiant lerarenopleidingen P
> Surf (OZON/NOZON) s =

« Oefenen in de praktijk organisatie breed

BHV herhalingsdagen

© Driestar educatief



De 3 domeinen binnen
integrale veiligheid Sociaal

De 3 domeinen overlappen @ Arbo & milieu

elkaar. Binnen de domeinen @ Gebouwveiligheid, beveiliging &

vallen 9 thema's. Klik op de ¥ BHV
domeinen of thema's voor meer @ Integriteit
informatie. Y

& @ Internationalisering

Of lees onder de video over de
transitie van de 9 thema's naar de

26
3 domeinen. @ Privacy & cybersecurity
Hoe kun je integrale veiligheid FYS Iek h |nf0 rm atle Ly Sociale veiligheid
benaderen? oo -

@ Zorgwekkend gedrag &
radicalisatie



Waar zitten de risico’s voor mijn instelling?  "7¢5'™ gge“hml
Driestar educatief

» Risico inventarisatie
met ARBO/BHV MT en Cvb

+ Welke diensten hebben we (nodig) op gebied
van integraal veiligheid

 En wat zijn de prio’s voor de komende periode

© Driestar educatief
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f iguur 3
Dreigingsmatnix

van de thema's

Risico inventarisatie

@ Sodale veiligheid
© Zorgwekkend gedrag en
. radicalisering
© Internationalisering
. ® Integriteit
:)(W‘ddmw
' O Arbo en miliey
® Privacy en cybersecurity

© Kennisveiligheid
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INSTELLINGSFOTO 2021

PLATFORM
INTEGRALE VEILIGHEID
HOGER ONDERWIJS

Driestar Hogeschool
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THEMA: Arbo en Milieu

Aandacht voor arbo en milieu binnen onderwijsinstellingen is belangrijk om een veilige en gezonde
omgeving te kunnen bieden aan medewerkers en studenten. .
Hierbij gaat het om onderwerpen als een gezonde werkplek, verzuim, preventie, werkdruk en Driestar hogeSChOOl

q Driestar educatief

arbeidsrisico’s.

Risc: Prio/Project:
« Werkplek en ICT (RSI) 1. Verzuim
«  Werkdruk en verzuim 2.

» Arbeidsrisico’s Beeldende Vorming 3.
« Opslag chemische middelen e.d
« Afval (glas in zakken e.d.)

Dienst/product:
« Arbo codrdinator

« Arbo commissie met vertegenwoordiging
MR/SMR

« RIE Arbo management systeem Voorbeeld van een dienst
* Verzuimbeleid

© Driestar educatief


https://integraalveilig-ho.nl/thema/arbo-milieu/
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3adfe27365705f41908fc591f88e395971%40thread.skype/conversations?groupId=3426a51b-bec9-4a6e-8105-e3dc2b53c31b&tenantId=9860fd9f-826f-475e-8862-6f2568a34e83
https://ams08.nl/default.aspx?ReturnUrl=%2fportal
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Kennis uitwisseling

T
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Concreet

« Deelname aan kennissessies van IVHO relevant PLATFORM

T ‘oot ‘ INTEGRALE VEILIGHEID
bij onze_ organlsa_tle _ _ ‘ HOGER ONDERWIJS
« 2X per jaar kennissessie met Radiant collega’s

met thema en externe spreker/expert

- Continue aanpassen en actualiseren van je Radiant Home
plannen

Radiant Hogescholen

Netwerk van hogescholen
in het educatieve domein

Samen leiden wij een derde van de leerkrachten in
Nederland op, en daarnaast vele educatieve professionals

© Driestar educatief



Het model

-3 | BEELDVORMING
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Ons crisis analyse plan voor integrale veiligheid

(1)

Crisislocatie

Gouda

Hoofdgebouw

Studentenflat

Gymzaal

Parkeerplaats

Amersfoort

Kapelle

Internationaal

Crisisruimte:

1.42

5.02

BOB: voer je meerdere keren uit per crisis n.a.v. de genomen acties en steeds betere inzicht in de situatie van de crisis

BEELDVORMING (nauwkeurige probleemanalyse: feiten en consequenties)

Feiten, Er s, Er zijn

Check door:

Driestar hogeschool
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Crisismanagementplan 2024

L Fe—

30 pagina’s generiek

© Driestar educatief



Ons plan voor integrale veiligheid (2) Driestar hogeschool

q Driestar educatief

Type crisis

ICT: Radix Osiris 0365 Medicore HR2Day Gradework |CMS Onstage
Brand

QOverval
Milieu
Demonstratie/bezetting
Gezondheid
Weer

Pers

Sociale veiligheid
Fraude

Internationaal

OORDEELSVORMING (waar geven we prioriteit aan, waarom? wat zijn oplossingen?) Ik vind, naar mijn mening, Zouden we niet Vrager|

© Driestar educatief
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Ons plan voor integrale veiligheid (3)

~ w p= [ - ' ~

BESLUITVORMING (wat gaan we doen, welke acties?)

Acties n.a.v. besluit Actiehouder

COMMUNICATIE
Doelgroep Boodschap Middel Door
[ SR [ . |

© Driestar educatief
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Extra informatie

_J§& Netwerk architectuur

= Software architectuur
=1 Gebouwtekeningen (BHV e.d.)
o Contactpersonen leveranciers,

gemeente e.d.

© Driestar educatief



Ervaringen

« Communicatie

- Portaal berichten

- Flyers

- e-learning van Privacybekwaam
« QOefenen

- Surf OZON/NOZON
- Eigen oefeningen

» Bewustwording
- Phishing mails
- MT games
- Calls
- Mystery guest

Driestar hogeschool
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DRIESTAR
/ HOGES'Y00L

1S GOLD(S)

© Driestar educatief



Driestar hogeschool leidt — al sinds 1944 - leraren op die met hart en ziel een
bijdrage leveren aan het christelijk onderwijs. De hogeschool is onderdeel van
kenniscentrum Driestar educatief en wij werken nauw samen met

Driestar onderwijsadvies.

Niets uit deze presentatie mag worden verveelvoudigd, overgenomen,
opgeslagen of openbaar gemaakt, in enige vorm of op enige wijze,
zonder voorafgaande toestemming van Driestar educatief.

Driestar hogeschool
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