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Inhoud:

Introductie

WorkinNL

Gemeente Waalwijk

Gemeente Den Haag

Hoe nu verder?




Introductie

> Basisaannames:

- We willen dat iedereen adequate toegang heeft tot informatie over rechten en
plichten

— Zoveel mogelijk in de eigen taal
— Waar mogelijk met direct persoonlijk contact; door de juiste partij

> Veel verschillende initiatieven

> Recent eerste stap richting meer codrdinatie
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Working and living in the Netherlands

If you come to work and live in the Netherlands, there is a lot to arrange. This website explains your rights and obligations, what you need to arrange and wh

have to make. The information will help you to live and work here healthily, safely and fairly. The website also provides links to the correct o (‘7 Cookie settings

Een centraal informatieknooppunt met informatie
over wonen en werken in Nederland



Waarom 1 website?

Bouwen, vertalen, testen

Inhoud:

Belangrijkste kenmerken

Uitdagingen




Waarom één centrale website?

> Onderzoek toonde duidelijke
versplintering aan

> Nog geen centrale plek voor
arbeidsmigranten waar
informatie centraal
beschikbaar was in eigen taal

> Website is pas het begin
(FairWork)



Bouwen, vertalen, testen

>

Begin klein met een 1.0-versie en
breidt langzaam uit

Laat de doelgroep bepalen en vul
daar zelf op aan

Een vertaalbureau is pas het halve
werk!

Blijf met je doelgroep,
sleutelpersonen, vakbonden etc
testen



Testf se

Informatieportaal
voor arbeidsmigranten



Belangrijkste kenmerken van de website
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WAIGLIEANTEM Temas  Organizaciones relevantes Buscar

Polski

¢;No encuentra lo que busca?
Romana

Si tiene mds preguntas o necesita ponerse en contacto con nosotros por teléfono, puede dirigirse a Stichting FairWork.

Espafiol Q. +3161549 6600
& espanol@fairwork.nu
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FAIRWORK
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Zarejestruj sie zaraz

po przybyciu do Holandii
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Jak zarejestiowad sie w

Nie znalaztes tego, czego szukates?

1o masz knakretne pytanie albo

Esinwork.
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Relevant organisations

Search

General organisations and usetul Information

ill or unable to work in the Netherlands.

FairWork (NL),(EN),(PL),(RO),(BG),(ES):: This organisation helps workers from abroad who have to work under poor
conditions in the Netherlands.
you are new to the Netherlands and come from the European Union.

RNI offices (NL),(EN): These are offices at 19 municipalities in the Netherlands for the Registration of Non-residents (RNI).

You should register here if you are staying in the Netherlands for less than 4 months. You can find the addresses here (NL),
(EN).
A town hall: This is where you register in the municipality where you are going to live.

Inspectorate SZW (NL),(EN): In the Netherlands, the Inspectorate SZW monitors whether companies are complying with the

rules and regulations for working healthily and safely. You can lodge any complaints here as well.

The Belastingdienst (NL),(EN): This organisation collects taxes and premiums in the Netherlands, and pays out allowances.
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Uitdagingen voor de aankomende tijd

> Bekendheid van de website
Arbeidsmigrant zelf
Gemeenten en provincies
Andere stakeholders

> Zorgen dat het up to date blijft en
past bij de noden van de doelgroep

> Blijven uitbreiden; bijv. een
looncalculator? Een sociale kaart?






Servus
Annika !

Heute fir dich zusammengestelit

7°min.  25% max.

SOMMERSTATUS

Ardogen gedtinet
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Waar kan ik wat
vinden?

Klopt de
informatie?

Misvattingen,
onbegrip,
verkeerd
handelen



Inhoud vorm
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Welcome,

Enjoy your stay at Achter de Arnehmse Poortwal 111

Information and
Local government .
advice

Explore ®

(m: LI

,()E%(L ﬂfﬁ]ﬁ? Housing Healthcare

FAQ Your opinions

@® Contactinformation >

(® Route to home >

AA & stay.bookthatflex.com @ AA & stay.bookthatflex.com @
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147.765*
woonachtige internationals

Internationale Stad

Superdiverse stad: 21.645 kenniswerkers

VN, EU, ambassades en multinationals
Studentenstad in ontwikkeling

EU-arbeidsmigranten in Westland,
logistiek, bouw,

35.725 arbeidsmigranten

10.010 studenten

: . 7.495 statushouders
Uitdagingen

Stad van migranten
Vluchteligheid
Weinig zicht werknemer en werkgevers

Overbewoning en slechte
omstandigheden

Druk leefbaarheid wijken

29.770 inkomensafhankelijke
partners

<, = = () o =

A43.120 kinderen




147.765*
woonachtige internationals

7.495 statushouders

29.770 inkomensafhankelijke
partners

A43.120 kinderen


Presenter-notities
Presentatienotities
Hoe bereik je de arbeidsmigranten?

Hoe ver ga je met taal?

Laag vertrouwen in de overheid

Geen alternatieve huisvesting 

Werkgever de lusten, de samenleving de lasten?



Haagse aanpak
(in ontwikkeling)

Goede start voor elke nieuwkomer
Registratie
Informatievoorziening in eigen taal

Informatie in de wijk
Transvaal (Kaapseplein)
Laak

Met elkaar
IDHEM, Polka, Barka, scholen
Fairwork, handhavingseenheden
Wijkvoorzieningen
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Discussie:

> Wat vindt u?
> Is het erg dat er veel verschillende initiatieven zijn?

> Hoe kunnen we zorgen dat arbeidsmigranten informatie
vertrouwen en echt vinden wanneer het nodig is?

> Kunnen we nog meer doen dan we al doen in het thuisland?
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