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(potentiële) belangenverstrengeling Geen

Voor bijeenkomst mogelijk relevante 

relaties met bedrijven Bedrijven:

•Sponsoring of onderzoeksgeld

•Honorarium of andere (financiële) 

vergoeding

•Aandeelhouder

•Andere relatie, namelijk …

•

•

•

•

Disclosure slide (Susan Ketner)



Programma

Hoe kun je oog hebben voor (kwetsbare) ouders?

✓ Waarom oog voor ouders + wat is ouderschap?

✓ Herkennen schaduwkanten van ouderschap

✓ Bespreekbaar maken kwetsbaarheid ouders

✓ Verlichten van de schaduwkanten
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Oog voor 

ouder(schap)
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Wat is ouderschap?

Ouderschapstheorie (Alice van der Pas)
• Elke ouder heeft een besef van verantwoordelijk zijn. Ondanks dat 

het gedrag van de ouder soms haaks staat op de waarden van de 

professional, kan je er van uitgaan dat iedere ouder het beste wil voor 

zijn of haar kind. Ouders willen juist bij professionals het gevoel krijgen 

dat ze het goed doen.

• Ouders zijn eindverantwoordelijk. De ouder is eigenaar van de 

situatie en opdrachtgever voor professionals. Dat betekent dat je als 

professional altijd aansluit bij wat de ouder belangrijk vindt voor het 

kind. Je kunt in het proces dat de ouder doormaakt van toegevoegde 

waarde zijn door hem/haar in het ouderschap gerust te stellen, zodat de 

ouder de grip op of het overzicht over de situatie terug heeft, voordat je 

aandacht besteed aan het kind.

• Ouderschap maakt kwetsbaar. Omdat elke ouder het goed wil doen 

voor zijn kind, leeft er per definitie schuld en schaamte bij elke ouder. 

Het is niet haalbaar en realistisch om altijd alles goed te doen. Dit 

maakt het ouderschap kwetsbaar. Een respectvolle, positieve en 

belangstellende benadering is van belang.
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Ouderschap maakt kwetsbaar 

(en gaat niet altijd over rozen)
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Waarom oog voor ouders?

Voor de ouders zelf

➢ Welzijn (als ouder én als individu)

➢ Gezondheid

Voor de kinderen

➢ Welzijn ouder > opvoedgedrag > welzijn en ontwikkeling kind

➢ Kinderen vinden het belangrijk dat hun ouders gelukkig zijn

Voor de maatschappij

➢ Zorg & Welzijn: preventie goedkoper dan interventie

➢ Werkgevers: voorkomen burnout
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“ Ik had nog nooit een 
baby vastgehouden, 

misschien één keer. Je 
weet van tevoren niet 
dat er zoveel bij komt 

kijken. Je moet een hoop 
regelen voordat je kind 

wordt geboren. Een 
handleiding zou handig 

zijn” (vader)

Vergeet 

vaders niet!



Herkennen
schaduwkanten
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Schaduwkanten: alle ouders

Omstandigheden

• Werk-privé balans onder druk

• Partnerrelatie verandert

• Ongevraagd advies, bemoeienis

• Informatie overload

• Verantwoordelijkheid hebben

• Minder tijd voor jezelf

• Het beste willen voor je kind
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“ Ze leggen je van 
top tot teen uit wat 

er allemaal gaat 
gebeuren met je 
kind. Maar wat 

gebeurt er met jou 
als ouder?” (moeder) 



Schaduwkanten: alle ouders

Gevoelens

• Stress 

• Verantwoordelijkheid

• Kwetsbaarheid

• Twijfel, onzekerheid

• Vermoeidheid

• Schuldgevoel 
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“Maar ook veel meer een soort gevoel 
van schaamte. Omdat ik het dus zelf 
niet kan. Ik kan dus niet omgaan met 
een kind van 2/3/4 jaar. Dat is toch 
raar? Moet je kijken wat ik allemaal 

doe! Ik sta in rechtszalen werkgevers te 
verdedigen, en dan kan ik niet eens met 
een peuter overweg? Ja je schaamt je. 

[…] Het doet zoveel aan je 
zelfvertrouwen. Het moederschap zit zo 
in het diepste van wie je bent. En echt 

alles komt op losse schroeven te staan.” 



Schaduwkanten: bij risicofactoren

Omstandigheden omgeving (o.a.)

• Armoede, isolement

• Werkeloosheid 

• Scheiding, relatieproblemen

• Leven in twee culturen

Eigenschappen ouder (o.a.) 

• Psychische kwetsbaarheid

• Verslaving

• Nare ervaringen in de jeugd
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Schaduwkanten: bij risicofactoren

Gevoelens

• Stress

• Teleurstelling

• Gevoel van tekortschieten

• Boosheid

• Wanhoop

• Bestaansonzekerheid 

• Trauma 
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“ Ik heb heel vaak mijn 

moeder gebeld van, 

‘nou als je haar nu niet 

komt halen, dan doe ik 

d’r wat aan’. Dat was 

zó heftig en zó moeilijk, 

waardoor eigenlijk de 

hele beginperiode als 

moeder zijnde van 

jonge kinderen, ja… 

een enorme 

schaduwkant heeft.”



Schaduwkanten: bij onveiligheid 

Omstandigheden gezin

• Complexe problemen

Hulpverlening

• Meerdere hulpverleners

• Gevoel van urgentie

Samenleving

• Taboe kindermishandeling

13



Schaduwkanten: bij onveiligheid 

Gevoelens

• (Op)gejaagd 

• Onmacht

• Wantrouwen 

• Schaamte

• Schuldgevoel

• Angst (voor uithuisplaatsing)
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Een moeder kreeg een 

uitnodiging van het 

sociale team om te 

komen praten omdat 

haar ex-partner hulp had 

gevraagd voor de 

kinderen. Ze heeft bij mij 

vreselijk zitten huilen 

omdat ze bang werd dat 

ze haar kinderen kwijt 

zou raken.



Bij complexe
problematiek: 
vaak een
kluwen van 
schaduwkanten

Maar: ook
zonnestralen!
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Bespreekbaar 
maken van 
kwetsbaarheid 
of zorgen
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Het gesprek aangaan 

(volgens professionals)

• Wees duidelijk over jouw rol en jouw professionele 

kaders

• Sta stil bij het gevoel van de ouder en normaliseer

• Belicht het positieve en zet de ouder in zijn kracht

• Benoem zo snel mogelijk jouw zorgen en houdt het 

feitelijk
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Het gesprek aangaan 

(volgens ouders)

• Werk samen met de ouder

• Heb aandacht voor de ouder

• Erken de kwetsbaarheid van ouders

• Blijf mens achter de rol als professional
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“Als ouder weet je echt wel 

wanneer je hebt gefaald, dat 

hoeft er niet steeds weer 

worden ingewreven”



Verlichten van 
de schaduw-
kanten
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Beschermende factoren

Onder andere:

• Opvoedvaardigheden van de ouder

• Contact met positieve, invloedrijke andere 

volwassenen (geen professionals)

• Ouderlijk welzijn

• Sociale steun / een sociaal netwerk 
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Buffers

21Hester van der Kwaak, beeldtekenaar



Jouw rol als professional

(vanuit de theorie)

• Risicofactoren verkleinen/verminderen

• Beschermende factoren versterken/toevoegen

• Buffers ‘aanbrengen’/versterken 

Start:

Zonder oordeel het gesprek aangaan over 

ouderschap, ook over de schaduwkanten
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Jouw rol als professional

(vanuit ervaringsdeskundigen)

• Stichting Praat: “Iemand helpen is niet 

hetzelfde als het probleem oplossen”

• Team Kim: “Je hele jeugd kan je afgepakt 

worden, maar dat ene vriendelijke gezicht of 

dat schouderklopje kan een opening zijn naar 

de toekomst.”

• Als het thuis misgaat: “Op het moment dat de 

professional de ouder echt erkent als ouder, 

erkent de ouder ook de professional.”
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Samenvattend

• Ouderschap is 24/7 en maakt per definitie kwetsbaar

• Investeren in ouders is investeren in kinderen

• Sommige ouders ervaren meer schaduwkanten dan andere

• Professionals kunnen kwetsbaarheid (op tijd) herkennen

• Professionals kunnen in gesprek gaan over schaduwkanten

• Professionals kunnen ouders versterken

• Je kunt op verschillende manier betekenisvol zijn voor ouders

➢ Contact? s.l.ketner@pl.hanze.nl
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