
 

 

Step by Step 

In 2021 maakte filmmaker Caatje van Leeuwen, de korte fictiefilm Step 

by step. In deze film volg je Syrische vluchtelingen (nieuwkomers) in de 

stad op weg naar een plek in de Nederlandse samenleving, waaronder 

Nivin. Nivin woont al ruim 2 jaar in Nederland en spreekt de taal al vrij 

goed. In Syrië was zij een succesvol programmeur, maar nu lukt het haar 

maar niet om de baan te vinden die echt bij haar past en kan zij haar 

draai niet vinden in Nederland.  

 

De film werd door Break Free Films, in samenwerking met Weener XL, 

WSD en een aantal partners ontwikkeld. Weener XL is het werk- en ontwikkelbedrijf van de gemeente 

’s-Hertogenbosch en is er voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt en voor werkgevers die 

sociaal rendabel willen ondernemen.               

 

Thematieken als cultuurverschillen, taalbarrières en bureaucratie staan centraal in de film Step by 

Step, waarin het leven en het inburgeringstraject van Nivin in beeld worden gebracht. De film is 

samen met nieuwkomers én professionals gemaakt, van script tot het acteerwerk. Step by Step is een 

gefictionaliseerd verhaal, maar de voorbeelden in de film zijn allemaal geïnspireerd door echte 

gebeurtenissen. Ze zijn herkenbaar voor nieuwkomers en professionals, met als gevolg dat de film 

uitnodigt tot gesprek.  

 

Tijdens een trainingsprogramma van 3 maanden kwamen casemananagers en nieuwkomers samen 

om een korte film te maken. Gedurende een serie van intensieve sessies leerde een groep 

nieuwkomers elkaar kennen, deelden ze hun verhalen, en kregen ze een introductie in film maken 

van professionals uit de filmindustrie. Het doel was om deze nieuwkomers expressie te laten geven 

aan hun kijk op het inburgeringstraject, sociale contacten op te doen, in gesprek te kunnen gaan met 

de gemeente over het huidige beleid, hun verhaal te kunnen delen en hun eerste stappen te laten 

zetten binnen de Nederlandse filmindustrie. Daarnaast zijn er meerdere sessies geweest waarbij ook 

de casemenagers vanuit de gemeenten aanwezig waren om ook hun verhalen te delen en hun kijk op 

het inburgeringsbeleid. Deze verhalen zijn allemaal samengekomen in Step by Step, een bijzondere 

film die heeft geleid tot hechte vriendschappen onder de deelnemers, meer wederzijds begrip tussen 

de nieuwkomers en casemanagers, en acteurs en crewleden die zijn doorgestroomd naar nationale 

en internationale producties. 

 

Uit evaluatie is gebleken dat de deelnemende nieuwkomers het gevoel hadden dat zij gehoord 

werden en dat de casemanagers zich meer bewust waren geworden van het perspectief van de 

nieuwkomer door het zien van de film. Vanuit zowel de gemeente als de nieuwkomers bleek er veel 

animo om deze film breed in te zetten om de impact te vergroten. En om het inburgeringsproces te 

stimuleren op een vernieuwende, toegankelijke manier. 



 


