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Programma

• Korte toelichting m.b.t. ontwikkelingen 
rondom registratie

• Presentatie Platform Arbeidsmigranten



Arbeidsmigranten

Inleiding



Wat doet VNG op het thema arbeidsmigranten?

• Ondersteuning aan gemeenten
• Advies
• Kennisdeling
• Beantwoorden van vragen
• Kennis ontwikkelen

• Bestuurlijke klankbordgroep
• Bestuurlijke standpunten
• Overleg en werkbezoeken minister
• Lobby 



Arbeidsmigranten

Aanbevelingen Aanjaagteam 
en ontwikkelingen



Hoofdlijn advies Aanjaagteam • Arbeidsmigranten blijven nodig
• Beheersing uitzendbranche
• Minder afhankelijkheid
• Betere registratie en inzicht
• Meer en betere huisvesting
• Meer oog voor zorg en welzijn 
• Intensievere en betere handhaving
• Betere inbedding bij de overheid, 

meer in samenhang



Arbeidsmigranten groot thema in regeerprogramma

• Integrale uitvoering van de aanbevelingen van het Aanjaagteam
• Afwegingskader voor vestiging van nieuwe bedrijven
• Regulering uitzendbranche en wervingsbureaus door toelatingsstelsel
• Verkenning mogelijkheid op sectoraal niveau inlenen van arbeidskrachten te 

verbieden of verplichting minimaal percentage in dienst
• Werkgevers worden verantwoordelijk voor overlast en kosten van 

arbeidsmigranten zonder reguliere huisvesting
• Werkgevers krijgen een verantwoordelijkheid voor taalles bij langdurig 

verblijf







Het vrijwillig registeren van contactgegevens en 
tijdelijke verblijfsadressen is een stap in de goede 

richting



Zorgplicht voor uitzenders voor
beter zicht op arbeidsmigranten



Toegankelijkheid bevorderen en werkprocessen 
verbeteren bij gemeenten



Afspraken met uitzendbureaus, werkgevers en 
huisvesters



Het digitaal nachtregister kan helpen om beter zicht te krijgen op 
arbeidsmigranten



Digitaal platform voor efficiënte BRP-registratie



Vragen en discussie

arbeidsmigranten@vng.nl

ilva.veul@vng.nl

sabine.beerbaum@vng.nl


